VALORIZA

POLITICA DE

PROTECCION DE
DATOS




3¢ VALORAUZA

FICHA RESUMEN Y CONTROL DE CAMBIOS

TiTULO POLITICA DE PROTECCION DE DATOS
La presente Politica tiene por objeto establecer los elementos
DESCRIPCION basicos y comunes de Valoriza en materia de proteccion de
datos.

Todas las entidades pertenecientes a Valoriza, teniendo en
cuenta sus propias caracteristicas, incluidas las subsidiarias o
empresas mayoritariamente participadas en las que Valoriza
ejerce control efectivo

Los miembros de los dérganos administrativos, ejecutivos y
empleados de todas las entidades de Valoriza detalladas
anteriormente.

ALCANCE

Aquellas terceras partes, personas fisicas y/o juridicas,
relacionadas con Valoriza, en aquellos aspectos de esta Politica
que les sean aplicables.

DEPARTAMENTOS | Todos
AFECTADOS

Direccién de Auditoria Interna, Compliance y Proteccién de

AUTOR Datos

RESPONSABLE FUNCIONES

Direccion de Auditoria Interna,
Compliance y Proteccién de
RESPONSABLES Datos

Distribuciéon y vigilancia de
implantacion de la politica.

Velar por el Cumplimiento de
Resto de departamentos los Principios establecidos en
esta Politica.

APROBADO POR Consejo de Administracion
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e VALORIZA
POLITICA DE PROTECCION DE DATOS

El Consejo de Administracion de VALORIZA SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES, S.A. (en
adelante, “"Valoriza”), en el marco de su competencia general e indelegable de determinar
las politicas y estrategias generales del Grupo VALORIZA y previa revision y propuesta por
parte de la Comisién de Auditoria, ha aprobado la presente Politica de Proteccion de Datos

Personales (en adelante, la “Politica”).

La presente Politica forma parte del “Modelo de Cumplimiento Normativo, de Prevencién Penal,
Antisoborno y de Defensa de la Competencia del Grupo VALORIZA” (en adelante, "Modelo
de Cumplimiento Normativo”). El Codigo Etico del Grupo VALORIZA” es la norma interna
que constituye la base de este Modelo de Cumplimiento Normativo. Esta Politica esta alineada
con los valores de integridad (honestidad y transparencia) promulgados en el Cédigo Etico y
constituye un desarrollo de una de sus pautas de comportamiento con el Mercado: la relativa
a proteccién de datos personales. En consecuencia, esta Politica ha de ser leida e interpretada
conjuntamente con este Cddigo Etico y con las restantes politicas del Grupo VALORIZA que lo
desarrollan y debe servir de guia a los profesionales de la Organizacion, en relacion con la

proteccion de datos de caracter personal de acuerdo con la legislacion vigente.

La proteccion de las personas fisicas en relacion con el tratamiento de sus datos personales
es un derecho fundamental establecido en el articulo 8.1 de la Carta de los Derechos
Fundamentales de la Unidn Europea y el articulo 16.1 del Tratado de Funcionamiento de la
Unidn Europea, asi trasladado en el articulo 18.4 de la Constitucion Espafiola que establece
que "“la ley limitara el uso de la informatica para garantizar el honor y la intimidad personal y

familiar de los ciudadanos y el pleno €jercicio de sus derechos”.

1 Finalidad

La presente Politica tiene como objetivos:

- Dar a conocer a los profesionales de la Organizacion la normativa de aplicacion en
materia de proteccion de datos y, en especial, el REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL
PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (en
adelante, RGPD) y la LEY ORGANICA 3/2018, de 5 de diciembre, de PROTECCION DE
DATOS PERSONALES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DIGITALES (en adelante,
LOPDGDD).
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- Promulgar y afianzar el compromiso del Grupo VALORIZA con el respeto a los derechos
y libertades fundamentales de las personas, entre los que se encuentra el derecho a la

proteccién de datos de caracter personal.

- Establecer los principios y obligaciones fundamentales que impone la normativa en
materia de proteccion de datos personales a las compaiiias y a las personas que
componen el Grupo VALORIZA.

- Fijar las directrices que se deben seguir en el Grupo para garantizar la privacidad de
los datos de los clientes, proveedores, empleados y, en general, de todas las categorias
de datos implicadas, identificando la base de legitimacién mas adecuada para los

tratamientos de datos personales llevados a cabo de acuerdo con la legislacion vigente.

Las reglas de actuacidon contenidas en esta Politica seran de aplicacién en el contexto del
trabajo desempefado por los profesionales de la Organizacion y tendran como objetivo la
proteccion de los datos de caracter personal, tanto de los profesionales como de todos los
terceros (proveedores, clientes, representantes de administraciones publicas, etc.) que se

relacionan con la Organizacion.

Las reglas recogidas en esta Politica son pautas de obligado cumplimiento por todos los
profesionales de la Organizacion que, ademas, deberan emplear sus mejores esfuerzos para
asegurarse de que las mismas se respetan, tanto por los otros profesionales como por los
subcontratistas de la Organizacion que participen en actividades que impliquen un tratamiento

de datos personales.

Las reglas contenidas en la presente Politica se veran complementadas con lo dispuesto en el
MANUAL DE USUARIO DE PROTECCION DE DATOS Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION

destinado al personal de la Organizacion.

2 Ambito de aplicacion
En esta Politica, al mencionar “Valoriza” o “la Compafiia”, se entiende que estan comprendidas

dentro de su dmbito de aplicacion las entidades establecidas en este Ambito de aplicacion.
Esta Politica se aplica a:

e Todas las entidades pertenecientes a Valoriza, teniendo en cuenta sus propias
caracteristicas. A los efectos de este documento, se considera que el Grupo Valoriza
esta formado por todas las subsidiarias 0 empresas mayoritariamente participadas en
las que, directa o indirectamente, incluyendo Uniones Temporales de Empresas (UTE),

Valoriza ejerce control efectivo, independientemente de su ubicacion geografica.
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¢ No estan incluidas en su ambito de aplicacion las sociedades filiales o participadas
minoritariamente respecto de las que no se ejerza, ni de forma directa ni indirecta, un
control efectivo por parte de Valoriza Servicios Medioambientales, S.A, que dispondran,
en su caso, de sus propias politicas o normativa interna que regule la materia, no
pudiendo en ningln caso, éstas ser contrarias a lo establecido en la presente Politica.

e Los miembros de los 6rganos administrativos, asi como todos los profesionales de
VALORIZA, independientemente de su posicidn jerarquica en el seno de las
Organizaciones o de su cualificacién profesional o la tipologia de su relacion con la
Organizacién, con independencia del territorio en que se encuentren

e Aquellas terceras partes, personas fisicas y/o juridicas, relacionadas con Valoriza, en
aquellos aspectos de esta Politica que les sean aplicables y de quienes se espera un

comportamiento acorde con la misma.

En el caso de las actividades que Valoriza lleve a cabo fuera de Espaia, esta Politica debera

adaptarse a la legislacion local mas restrictiva que, en su caso, sea aplicable.

En cuanto al ambito material de aplicacion, la presente Politica se aplica al tratamiento total o
parcialmente automatizado o no automatizado de datos personales en el entorno de las
actividades desarrolladas por las Organizaciones descritas.

3  Principios
El Capitulo II del RGPD establece los principios que rigen la proteccion de datos y que, por lo

tanto, forman la base de la presente Politica:

Principio de “licitud, lealtad y transparencia”
VALORIZA tratara los datos personales de manera licita, leal y transparente, es decir, se

informara al interesado acerca del tratamiento de sus datos y las finalidades especificas,

ofreciéndole toda la informacion adicional que sea necesaria.

Las personas fisicas seran informadas de que se estan recogiendo, utilizando, consultando o
tratando de otra manera datos personales que les conciernen, asi como la medida en que

dichos datos son o seran tratados.

Los datos personales se trataran de un modo que garantice una seguridad y confidencialidad
adecuadas, inclusive para impedir el acceso 0 uso no autorizados de dichos datos y del equipo

utilizado en el tratamiento.

No se trataran datos personales sin el consentimiento del interesado o conforme a las reglas

generales de la legislacion aplicable.
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VALORIZA no recabara ni tratara datos personales relativos al origen étnico o racial, las
opiniones politicas, las convicciones religiosas o filosdficas o la afiliacion sindical y el
tratamiento de datos genéticos, datos biométricos dirigidos a identificar de manera univoca a
una persona fisica, datos relativos a la salud o datos relativos a la vida sexual o las
orientaciones sexuales de una persona fisica, salvo que dicha recogida y el posterior
tratamiento fueran necesarios, legitimos u obligatorios o permitidos por la legislacién aplicable,

€n cuyo caso seran recabados y tratados de acuerdo con lo establecido en aquella.

Principio de “limitacion de la finalidad”

Los datos personas tratados por la VALORIZA seran siempre recogidos con fines determinados,
explicitos y legitimos y no seran tratados ulteriormente de manera incompatible con los
mismos; salvo que se traten en el futuro con fines de archivo en interés publico, fines de
investigacion cientifica e histdrica o fines estadisticos no se considerara incompatible con los

fines iniciales.

Principio de “minimizacion de datos”

VALORIZA tratara Unicamente aquellos datos personales que resulten estrictamente
necesarios para la finalidad para los que se recogieron, es decir, seran adecuados, pertinentes
y limitados a lo necesario en relacion con los fines para los que son tratados.

Principio de “exactitud”
VALORIZA velara porque los datos personales tratados sean exactos y estén actualizados,
adoptando para ello aquellas medidas razonables para que se supriman o rectifiquen cuando

se detecte que son inexactos con respecto a los fines para los que se recogieron.

Principio de “limitacion del plazo de conservacion”
La Organizacion no conservara los datos personales que trate mas alla del tiempo necesario

para los fines para los que se recogieron, salvo obligacion legal o si se conservan con fines de
archivo en interés publico, fines de investigacion cientifica o histdrica o fines estadisticos.

Principio de “integridad y confidencialidad”
La Organizacién procurara garantizar la integridad y confidencialidad de los datos personales
tratados, aplicando medidas técnicas u organizativas para protegerlos de tratamientos no

autorizados o ilicitos, contra su pérdida, destruccion o dafio accidental.
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4 Laresponsabilidad proactiva
VALORIZA se compromete al cumplimiento de los principios arriba enumerados aplicando la
debida diligencia y debiendo ser capaz de demostrar dicho cumplimiento aplicando una

“responsabilidad proactiva” que se traduce en:

Evaluacion o analisis de riesgos
VALORIZA esta obligado a aplicar medidas oportunas y eficaces y ha de poder demostrar la

conformidad de las actividades de tratamiento con la legislacion aplicable, incluida la eficacia
de las medidas. Dichas medidas deben tener en cuenta la naturaleza, el ambito, el contexto y
los fines del tratamiento, asi como el riesgo para los derechos y libertades de las personas
fisicas. Para ello, la Organizacion realizara una evaluacion o analisis del riesgo de los
tratamientos que realice, con el fin de ponderar sobre la base de una evaluacion objetiva
mediante la cual se determine si las operaciones de tratamiento de datos suponen un riesgo
y si este es alto, determinando asi que las medidas aplicadas sean conformes a las obligaciones

legales.

Evaluacion de impacto
VALORIZA realizara evaluaciones de impacto en aquellos casos previstos en la legislacion

aplicable, esto es, cuando exista una probabilidad de que un determinado tratamiento y, de
manera particular si se utilizan nuevas tecnologias, entrafie un alto riesgo para los derechos y
libertades de las personas fisicas. La probabilidad de que el tipo de tratamiento entrafie riesgos
se valorara atendiendo a los siguientes criterios: su naturaleza, su alcance y el contexto o los
fines del tipo de tratamiento. La evaluacion de impacto incluira, en particular, las medidas, las
garantias y los mecanismos previstos para mitigar el riesgo, garantizar la proteccion de los

datos personales y demostrar la conformidad con la legislacion aplicable.

Para ello, se habran de seguir las pautas e instrucciones establecidas en el correspondiente

procedimiento interno.

Registro de actividades de tratamiento
VALORIZA, tanto cuando actie como responsable de tratamiento como cuando actiie como

encargado de tratamiento de algunos de sus clientes, mantendra registros de las actividades

de tratamiento bajo su responsabilidad.

Brechas de seguridad
En caso de que se produzca una incidencia en el tratamiento de los datos personales de los

que sea responsable VALORIZA y que pueda suponer un dafio o perjuicio fisico, material o
inmaterial para las personas fisicas, como pérdida de control sobre sus datos personales o

restriccion de sus derechos, discriminacion, usurpacion de identidad, pérdidas financieras,
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reversion no autorizada de la seudonimizacién, dafio para la reputacion, pérdida de
confidencialidad de datos sujetos al secreto profesional o cualquier otro perjuicio econdmico o
social significativo para la persona fisica titular de los datos personales, se seguiran las pautas
y normas internas establecidas en la Organizacién para la gestion de las llamadas Violaciones

o Brechas de Seguridad.

Modelo De Gobierno de la Privacidad.
La estructura organizativa para la proteccion de datos personales de la que el Grupo se ha

dotado esta integrada por los siguientes 6rganos y responsables:

a) Direccién de Auditoria Interna, Compliance y Proteccion de Datos y el Delegado de
Proteccion de Datos (“DPO”) del Grupo VALORIZA: figuras que ejercen de manera
conjunta, entre otras, la funcidon de supervisar el cumplimiento de la normativa,
informar y asesorar al Grupo en materia de proteccion de datos, ademas de servir de
punto de contacto con la Autoridad de control competente. Las vias de comunicacion

habilitadas son: protecciondedatos@valorizasm.com y dpo@valorizasm.com.

b) Comité de Ciberseguridad del Grupo VALORIZA: comité integrado por personal de la
Direccién de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones ("TIC”) y de la Direccion
de Auditoria Interna, Compliance y Proteccion de Datos, cuyo cometido es abordar los

asuntos de privacidad y seguridad del Grupo desde una perspectiva integrada.

5 Derechos de los interesados
VALORIZA se compromete a facilitar al interesado el ejercicio de sus derechos reconocidos por

la legislacién aplicable:
- Derecho de acceso;
- Derecho de rectificacion;
- Derecho de supresién (derecho al olvido);
- Derecho a la limitacion del tratamiento;
- Derecho a la portabilidad de los datos;
- Derecho de oposicién y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas.

Para ello, se seguiran las pautas y normas establecidas en los procedimientos internos que

regulan el ejercicio de derechos de los interesados.

10
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6 Encargados del tratamiento
VALORIZA dispone de procedimientos internos de contratacion que regulan y establecen las
medidas concretas a tomar respecto de la contratacion de los servicios de proveedores que
accedan a datos ocupando la figura de encargados de tratamiento, asi como respecto de
aquellos proveedores que, sin ser encargados de tratamiento, podrian acceder de forma
accidental o accesoria a datos personales responsabilidad de la Organizacion. La prestacion de
estos servicios se regulard en los correspondientes contratos de tratamiento de datos o

incluyendo clausulas ad hoc en el contrato principal del servicio.

7 Transferencias internacionales de datos
VALORIZA mantiene relaciones internacionales con terceros paises en sus lineas de actividad,
por lo que sera frecuente la necesidad de realizar transferencias internacionales de datos,
incluso a Estados que no ofrezcan la misma seguridad que los Estados miembros de la Unidn
Europea o aquellos reconocidos por la Comision como destino seguro. Por ello, VALORIZA
velara porque todo tratamiento que comporte una transferencia de datos fuera de la Unién o
a paises que no dispongan de un nivel adecuado de proteccion de datos, se realice cumpliendo

con los requisitos establecidos en la legislacion aplicable.

8 Compromisos del GRUPO VALORIZA
Siguiendo los principios y normas incluidos en esta Politica, la Organizacion desarrolla
procedimientos internos, o cualquier otro documento de apoyo interno, que permita la
implementacion de la legislacion aplicable formando asi un Sistema de Gestion de Proteccion
de Datos. Dichos procedimientos o documentos de apoyo seran de obligado cumplimiento para
todos los profesionales de VALORIZA.

Tal y como reflejan los principios generales de VALORIZA expresados en su Cddigo Etico, el
respeto a la legalidad, la integridad, la honestidad, la transparencia y los derechos
fundamentales de los individuos, son principios éticos basicos que han de presidir cualquier
actuacion de sus miembros que se comprometen a mantener en todo momento un
comportamiento acorde a la normativa vigente que resulte de aplicacién y, en concreto, a la

relativa a proteccion de datos personales.

VALORIZA por expresa voluntad del Consejo de Administracion de VALORIZA Servicios
Medioambientales, S.A., que asi lo formaliza en la presente Politica, manifiesta expresamente

su posicion de respeto absoluto por la intimidad, privacidad e integridad de los individuos y su

11
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rechazo a la vulneracion de los principios relativos a la proteccidon de datos personales incluidos
en el apartado anterior, asumiendo los siguientes compromisos y obligaciones en el

tratamiento de los datos personales necesarios para llevar a cabo su actividad:

a) Cumplir con los requerimientos legales, normativos o derivados de convenios
internacionales que resulten de aplicacion, y alinearse con los estandares y buenas
practicas en la materia internacionalmente reconocidos.

b) Supervisar que ni las compafiias del Grupo VALORIZA ni sus empleados recogen,
tratan, almacenan, conservan, comunican o usan datos personales en forma que
contravenga las citadas normas, respetando los derechos legitimos de los titulares de
estos datos.

c) Respetar el derecho a la intimidad de las personas, protegiendo los datos de caracter
personal confiados en concreto por: - sus empleados, tratando en los términos
legalmente establecidos, sus datos personales y en particular, los médicos o
economicos. - los terceros relacionados con el Grupo como clientes, proveedores,
socios o instituciones y publico en general.

d) Establecer protocolos que evidencien la aplicacion de la privacidad desde el disefio y
por defecto.

e) Disefar mecanismos de supervision y mejora continua, basados en la auditoria y el
control del correcto cumplimiento de las obligaciones en materia de proteccién de
datos.

9 Control y evaluacion del cumplimiento de la Politica. Actuacion ante
incumplimientos.

El Sistema de Gestion de Proteccion de Datos se habra de controlar y evaluar de forma
periddica. Para ello, se realizaran, bajo la direccion y supervision de la Direccion de Auditoria
Interna, Compliance y Proteccién de Datos, una auditoria periddica del cumplimiento de lo
dispuesto en esta Politica y en la legislacion aplicable en general.

Por otro lado, Auditoria Interna, en el marco de su planificacion anual de revision de todos los
sistemas de la Organizacion, incluird un apartado especifico en materia de proteccion de datos
con el fin de controlar el cumplimiento de la normativa a aplicable en las filiales y delegaciones

que visite.

Los resultados obtenidos de las diferentes auditorias y demas controles seran reportados al

organo de gobierno.

12
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Las infracciones de esta Politica estaran sujetas a la aplicacién del régimen disciplinario que
Valoriza aplica de acuerdo al sistema de gobierno corporativo, a los convenios colectivos y a
la normativa legal vigente. Quien detecte un posible incumplimiento de la misma, lo debera
comunicar a la mayor brevedad a la Unidad de Cumplimiento Normativo a través del Canal
Etico habilitado como cauce preferente por Valoriza, sin perjuicio de otros medios de
comunicacion con la Unidad de Cumplimiento Normativo admitidos en Derecho. A través de
este mismo Canal, la Unidad de Cumplimiento Normativo resolvera igualmente posibles dudas

o0 consultas sobre la misma.
El Canal Etico esta disponible a través de las siguientes vias:

¢ Intranet: Mediante los enlaces habilitados a este propodsito
e Web externa del Grupo: A través del acceso al Canal incluido en la pagina web:

www.valorizasm.com.

10 Aprobacion y entrada en vigor

Esta Politica de Proteccion de Datos fue aprobada por el Consejo de Administracion de
VALORIZA SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES, S.A. el 10 de diciembre de 2025, siendo esta su
primera version vigente.

Con su entrada en vigor, la presente Politica deroga cualquier otra normativa interna en la
materia que pudiera existir hasta ahora. A este documento se le dard adecuada difusion a
través de los canales habituales de comunicacion del Grupo VALORIZA y actualizandose de
forma periddica a tenor de los cambios normativos, o modificaciones estructurales del Grupo
o por introduccion de mejoras surgidas en las revisiones del sistema de Gobierno Corporativo
o del Sistema de Gestién de Proteccion de Datos. La ultima version del mismo puede

encontrarse en www.valorizasm.com

En caso de discrepancia entre la traduccion de este procedimiento a otros idiomas y su version

original en idioma espafiol, prevalecera esta ultima.
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